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Ao longo do quadrimestre, foram realizadas 1.890 oficinas na
metodologia das Inteligências Múltiplas e nos sete princípios que
orientam as práticas do Projeto Cor Ação, no contraturno escolar.
Além disso, foram desenvolvidas as seguintes atividades
especiais:

Retorno às aulas com momento de acolhimento e gincanas;
Comemoração mensal dos aniversariantes;
Almoços semanais para os educandos;
Atividades interativas com alunos do curso de Engenharia
Aeronáutica da USP (grupo Iandê);
Palestra sobre bullying com a escritora Rita Cândido, como
parte da campanha Faça Bonito;
Passeio educativo ao Moreti Park, no Shopping Iguatemi;
Oficina sobre DNA e estrutura celular com a biomédica
Adriana Medaglia;
Realização da 1ª Tertúlia Literária do Projeto Cor Ação;
Palestra e dinâmica sobre o verdadeiro significado da Páscoa
com Isleyd e Rodolfo Smarzaro;
Construção de murais temáticos mensais (ex: Páscoa e Dia da
Escola);
Contação de histórias com a Cia TPK Produções Artísticas;
Aulas de música para crianças e adolescentes da
comunidade;
Celebração do Dia do Circo, com apresentações artísticas das
crianças;
Contação da história do Projeto Cor Ação, feita pelas próprias
crianças.

PROGRAMA: ACOLHENDO E
TRANSFORMANDO VIDAS
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Em parceria com a Secretaria Municipal
Especial da Infância e Juventude



No 1º quadrimestre, o Projeto Cor Ação desenvolveu
diversas ações voltadas ao acompanhamento e
fortalecimento das famílias atendidas. Entre elas,
destacam-se: aplicação do questionário socioeconômico
familiar, visitas domiciliares, palestras mensais,
atendimentos individuais, entrevistas sociais, oficinas,
cursos, encaminhamentos e reuniões com famílias, com
foco em temas relacionados à educação parental.

Além das ações contínuas, também foram realizadas as
seguintes atividades especiais:

Início das aulas de Street Dance abertas à comunidade,
em parceria com a Prohab;
Participação no programa Sesc na Sua Empresa, com
atividades de alongamento e mobilidade corporal, além
de oficina de folhas em macramê;
Roda de conversa sobre bullying com a escritora Rita
Cândido, como parte da campanha Faça Bonito;
Curso gratuito de cupcakes com a confeiteira Carminha
Rodrigues;
Comemoração mensal de aniversários de crianças,
adolescentes, colaboradores e voluntários;
Curso de robótica aos sábados para adolescentes, com os
professores Rodolfo Arantes e Roberto Urias;
Ação de leitura e dinâmica sobre educação financeira,
com a equipe da Sicoob Crediacisc;
Almoços semanais para crianças e adolescentes,
realizados em parceria com o Programa Mesa Brasil,
SMAA e Casa de Carnes.
Trabalhos em dinâmica com a equipe do Projeto.

Essas iniciativas reforçam o compromisso do Projeto Cor
Ação em acolher, transformar vidas e fortalecer laços
familiares e comunitários.

PROGRAMA: ESPAÇO DE
CONVIVÊNCIA E DESENVOLVIMENTO
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Em parceria com a Secretaria Municipal
da Cidadania e Assistência Social



O programa Cor Ação Aprendiz tem sido uma porta de
entrada para a formação cidadã e profissional de
adolescentes atendidos pela OSC. Voltado para jovens de
12 a 17 anos, o curso oferece um ambiente de
aprendizagem onde os participantes desenvolvem
competências socioemocionais, ampliam sua visão de
mundo e se preparam para os desafios do primeiro
emprego.

Durante o primeiro quadrimestre de 2025, os
adolescentes participaram de oficinas temáticas que
envolveram informática básica, Pacote Office, postura
profissional, planejamento de carreira, inglês básico e
mais. As aulas, conduzidas por educadores sociais e
parceiros convidados, proporcionaram mais de 120 horas
de formação nesse período.

Além dos conteúdos teóricos, o Cor Ação Aprendiz
promoveu rodas de conversa com profissionais de
diversas áreas, incentivando o diálogo sobre trajetórias de
vida e escolha profissional. Essa troca tem sido
fundamental para despertar o senso de responsabilidade,
protagonismo e perspectiva de futuro dos participantes.

Alguns alunos também participaram da formação de
instrutores do KIT de IA, onde aprenderam sobre
inteligência artificial e ensinaram os colegas no dia
seguinte.

Mais do que preparar para o mercado de trabalho, o
programa fortalece a autoestima, promove autonomia e
contribui para o projeto de vida dos nossos adolescentes
— valores essenciais dentro da missão do Projeto Cor Ação
de acolher e transformar vidas.

PROGRAMA: ESPAÇO DE
CONVIVÊNCIA E DESENVOLVIMENTO
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Em parceria com a Secretaria Municipal
da Cidadania e Assistência Social



Contamos com a colaboração
de diversas doações e parcerias
neste 1º quadrimestre:

Doações e Contribuições
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Leite Letti – Iogurtes
Lorival – Produtos de limpeza
Frutavo – Suco
Amdocs – 10 notebooks
Brasil Cacau – 48 chocotones
Danielle Carvalho – Ovos de Páscoa
Fundo Social de Solidariedade e 1ª
Dama Héricca Donato – Ovos de
Páscoa
Sanca’s Açaí – Sorvete de açaí
Casa de Carnes Santa Maria – Carnes
Sesc Mesa Brasil – Alimentos
semanais
Doadores diversos – Roupas e
calçados
Electrolux – Hortaliças
Backstage Pub – Litros de leite
Grupo Iandê (USP) – Kits de Páscoa
Circo FSS - Ingressos para famílias



Cestas Básicas e Reuniões
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Durante o quadrimestre, foram
realizadas reuniões mensais com
pais e responsáveis, abordando
temas voltados à educação
parental e fortalecimento
familiar. Entre os temas
trabalhados, destacam-se:

Alimentação e genética
Projeto Famílias Fortes

Além disso, foram entregues 172
cestas básicas às famílias dos
alunos, bem como a voluntários
e colaboradores, como forma de
apoio complementar à
segurança alimentar.



Visitas e Parcerias
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A ONG recebeu visitas de pessoas
e empresas que cooperaram com
a missão de acolher e
transformar vidas, sendo elas:

Vereador Paulo Vieira e Guilherme
Soldado, gestor do Instituto Mix.

Rose, coordenadora do CMDCA, e Bruna.

Gisele Santucci, secretária municipal da
Cidadania e Assistência Social, e Luciano
Ortega, vice-secretário.

Ana Paula Vaz, secretária municipal da
Família, e representantes do programa
Famílias Fortes.

Emerson Moraes, secretário municipal
da Infância e Juventude.

Vereador Dé Alvim e assessor.

Eucimara Jorge, diretora do Fundo
Social de Solidariedade.



Realizamos as seguintes ações com
objetivo de captação de recursos
em prol de nosso Projeto:

Captação de Recursos
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Almoço Italiano: O primeiro evento com
temática italiana contou com um cardápio
típico e variado, com reservas por antecedência.
A realização foi possível graças à dedicação da
equipe, da parceira Rosemary (Mary’s Food) e de
voluntários do projeto.

1º Bazar no Caaso: O Projeto Cor Ação realizou
pela primeira vez um bazar no Palquinho da
USP, no espaço do CAASO, atraindo
universitários que contribuíram
significativamente com a ação.

Bazar na Imobiliária Cardinali - 1ª e 2ª edição
de 2025: O bazar foi promovido em dois meses
consecutivos na Imobiliária Cardinali, como uma
das primeiras ações de apoio ao projeto no
início de 2025. Ambas as edições contribuíram
diretamente para a arrecadação de recursos.

Nota Fiscal Paulista: Neste quadrimestre, o
Projeto Cor Ação recebeu a certificação oficial
para captação via Nota Fiscal Paulista. Urnas
personalizadas foram distribuídas em diversos
estabelecimentos da cidade, incentivando a
doação de cupons fiscais. Além disso, a OSC
passou a divulgar a possibilidade de doações
automáticas por CPF, promovendo uma nova
fonte de sustentabilidade para as ações do
projeto..



Família na Páscoa
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No primeiro quadrimestre de 2025,
realizamos o evento “Família na Páscoa”, com
o propósito de reunir famílias, fortalecer
vínculos e seguir cumprindo nossa missão de
acolher e transformar vidas. A atividade
reuniu crianças, adolescentes e seus
familiares em uma tarde de convivência
marcada por momentos significativos.

A programação incluiu apresentações
musicais e teatrais, realizadas pelas crianças e
adolescentes, além da participação inédita
dos pais, que também subiram ao palco. Esse
momento de integração gerou conexões
afetivas e ampliou o envolvimento familiar
nas ações do projeto.Os adolescentes do
programa Cor Ação Aprendiz contribuíram
com uma reflexão sobre a origem e os
significados da Páscoa.

Também foi promovida uma gincana
interativa, com a participação de todas as
faixas etárias, e, ao final, um piquenique
comunitário, em que as famílias
compartilharam refeições em um ambiente
acolhedor e descontraído.

O evento contou com o apoio da empresa
Santa Maria Carnes e a presença do vereador
André Rebello, parceiros da OSC.

Em parceria com a Secretaria Municipal
da Cidadania e Assistência Social



Páscoa Solidária
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Na semana da Páscoa, o Projeto Cor
Ação recebeu doações de ovos de
chocolate e kits de doces
destinados às crianças e
adolescentes atendidos.

As contribuições vieram da parceira
Danielle Carvalho, do Fundo Social
de Solidariedade, coordenado por
Eucimara Jorge e conduzido pela
primeira-dama Hericca Donato,
além do grupo universitário Iandê
USP.

A entrega promovida pelo Fundo
Social contou com a presença do
Coelhão e da equipe da EPTV, que
registrou a ação e destacou a
iniciativa em sua programação. 

Todos os anos, o Projeto promove a
Páscoa Verdadeira, com atividades
pedagógicas voltadas ao significado
original da data, além do contexto
cultural e comercial.

Em parceria com a Secretaria Municipal
da Cidadania e Assistência Social



Formatura da 2ª turma do Curso de Programação realizado em
parceria com o banco altbank no programa Hack the Favela.
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Em parceria com o banco altbank, o Projeto Cor
Ação realizou o curso de programação do
programa Hack the Favela. No início do ano, 17
alunos ingressaram por meio de processo seletivo,
e cinco deles concluíram o curso com êxito.

“Perdi muitos amigos para o crime e ficava triste
em ver as crianças do meu bairro terem apenas
uma perspectiva: a de que seriam ou jogadores de
futebol, ou MCs. O que esse curso faz é dar essa
oportunidade, uma nova perspectiva além dessas.”
— disse um dos alunos em depoimento.

A primeira turma foi iniciada em 2023, e este é o
segundo ano consecutivo em que o projeto
acontece, oferecendo gratuitamente à
comunidade a oportunidade de aprender
programação e se desenvolver profissionalmente
em uma das áreas que mais crescem no mercado:
a tecnologia.

Além disso, pelo segundo ano seguido, um dos
alunos do curso foi contratado pela altbank. Em
2024, foi Robson Junior — ex-professor de música
do Projeto — e, neste ano, a Amanda passou a
integrar a equipe da empresa.

Por isso, foi uma alegria para o Projeto participar
da conclusão, certificação e despedida dos alunos,
que agora seguem prontos para ingressar em um
mercado cheio de grandes oportunidades.




